ПЛАН РАБОТЫ
школьного методического объединения учителей начальных классов
«МБОУ СОШ СП «Село Булава»
на 2021 - 2022 учебный год.

Методическая тема ШМО учителей начальной школы:
«Развитие профессиональной компетентности и творческого потенциала педагога в процессе личностно-ориентированного обучения и воспитания младшего школьника в рамках реализации ФГОС второго поколения».
Цель школьного методического объединения учителей начальных классов:

Совершенствование педагогического мастерства в условиях ФГОС, путём внедрения в учебно-воспитательную деятельность современных образовательных технологий.

Направления работы МО учителей начальных классов на 2021-2022 учебный год

1. Аналитическая деятельность:
-  планирование методической деятельности на 2021-2022 учебный год
-  обновление базы данных о педагогах начальных классов
-  изучение направлений деятельности педагогов(тема самообразования)
-  анализ работы педагогов с целью оказания помощи 

2. Информационная деятельность. Работа с документами:
-  изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности
-  изучение методических рекомендаций учителям начальных классов
-  составление календарно- тематического планирования по предметам

3. Организация методической и инновационной деятельности: 
-  работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес
-  совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя
-  пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе

4. Методическое сопровождение работы с мотивированными и талантливыми детьми:
- организация системной работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности
- совершенствование форм работы с одарёнными детьми

5. Консультативная деятельность:
- консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования
- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в работе
- консультирование педагогов по вопросам формирования УУД в рамках ФГОС НОО

6. Мониторинговая деятельность:
 - входная диагностика по русскому языку и математике 
-  подготовка к ВПР 2 класс, 4 класс
- проведение и анализ итогового контроля по предметам

Организационные формы работы:
1. Заседания методического совета
2.Взаимопосещение уроков  учителями 
3. Организация и проведение предметных недель в школе
4. Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров
5. Выступление учителей на МО
6. Повышение квалификации
7. Прохождение аттестации педагогических кадров


Ожидаемые результаты работы:
- рост качества знаний
- овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с ФГОС        
Аналитическая деятельность
	Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1.Планирование методической деятельности на 2021-2022 учебный год
	август
	

	Рук. ШМО


	2. Обновление базы данных о педагогах начальных классов
	август
	
	Рук. ШМО совместно с уч. нач. классов


	3. Изучение направлений деятельности педагогов(тема самообразования)

	
август
	
	Рук. ШМО совместно с уч. нач. классов


	4. Анализ работы педагогов с целью оказания помощи
	В течение года
	
	Рук. ШМО и 
уч. нач. классов



Информационная деятельность. Работа с документами.
	  Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1. Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности

	в течение года
	

	уч. нач. классов


	2. Изучение методических рекомендаций учителям начальных классов


	в течение года
	
	уч. нач. классов


	3 Составление календарно- тематического планирования по предметам


	август
	
	уч. нач. классов




	Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1.Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес
	в течение года
	

	уч. нач. классов



	2. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя

	в течение года
	
	уч. нач. классов





	3. Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе

	в течение года
	
	уч. нач. классов




Организация методической и инновационной деятельности
Методическое сопровождение работы с мотивированными и талантливыми детьми
	Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1. Организация системной 
работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности
	в течение года
	

	уч. нач. классов




	2. Совершенствование форм работы с одарёнными детьми


	в течение года
	
	уч. нач. классов





	Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1. Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования
	август
	

	Завуч по УВР
рук ШМО


	2.  Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в работе


	в течение года
	
	Завуч по УВР
рук ШМО


	3. Консультирование педагогов по вопросам формирования УУД в рамках ФГОС НОО


	в течение года
	
	Завуч по УВР
рук ШМО



Консультативная деятельность
Мониторинговая деятельность
	Планируемые действия
	Сроки
	Форма проведения
	Ответственные

	1. Входная диагностика по русскому языку и математике
	сентябрь
	

	 рук ШМО


	2. Подготовка к ВПР 2 класс, 4 класс
	в течение года
	
	Учителя нач. классов

	3. Проведение и анализ итогового контроля по предметам
	май
	
	Завуч по УВР, рук ШМО



	Участие в районных семинарах, фестивалях и мероприятиях.
	В течение года
	Учителя начальных классов

	
	
	


Поддержка и развитие кадрового потенциала учителей начальных классов.
Совершенствование материально – технической базы кабинетов
	Участие учителей в организации сохранности мебели, учебных пособий, ремонте закреплённых кабинетов.
	В течение года
	Учителя начальных классов, родители

	Приобретение для кабинетов комплектов раздаточных справочных и дидактических материалов.
	В течение года
	Учителя начальных классов
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